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Voorwaardenvergelijking Verzuimpakket Werkgever

We hebben de voorwaarden voor de module Ziekteverzuim (mkb uitgebreid) en WGA Eigenrisicodragen van het Verzuimpakket
Werkgever aangepast. De nieuwe voorwaarden 1316-15 gelden vanaf 1juli 2024. Hieronder vind je een overzicht van de belangrijkste

wijzigingen.

Omschrijving

B.Module WGA
Eigenrisicodragen

Artikel 1.2.1 Molestrisico en
atoomkernreacties

Artikel 1.2.2 Opzet

Artikel 1.2.3 Fraude

Hoofdstuk 4

Artikel 4.3.2 wijziging van
het premiepercentage
tijdens de looptijd van je
verzekering

Artikel 4.5 Wanneer betaal
je de premie?

Artikel 4.6 Wat als je de
premie niet of niet op tijd
betaalt?

Hoofdstuk 6 Wijzigingen in je

situatie

Opschortende voorwaarde

Voorwaarden module WGA Eigenrisicodragen
We hebben sommige teksten aangepast om bestaande teksten te verduidelijken. Er zijn geen inhoudelijke
wijzigingen.

Molestrisico en atoomkernreacties

We hebben de uitleg over het molestrisico en atoomkernreacties in de voorwaarden opgenomen.
Daarmee vervalt de extra bijlage. Daarnaast hebben we op advies van het Verbond van Verzekeraars
sommige teksten aangepast om bestaande teksten te verduidelijken. Er zijn geen inhoudelijke
wijzigingen.

Opzetuitsluiting

In de oude voorwaarden staat opzet als uitsluiting vermeld. In de nieuwe voorwaarden hebben we een
extra artikel toegevoegd die de opzetuitsluiting verduidelijkt. Dit artikel geeft uitleg over uitsluiting van
schade door opzet.

Fraude

In de oude voorwaarden staat fraude als uitsluiting vermeld. In de nieuwe voorwaarden hebben we het
artikel over fraude aangepast. We leggen uit wat fraude is en wat wij doen bij een vermoeden van
fraude.

Premie
Hierin staat omschreven wanneer wij het premiepercentage van je verzekering kunnen aanpassen. We
hebben een uitleg over het drie jaar vaste premiepercentage opgenomen.

Opzegmogelijkheid vanaf 10% premiestijging tijdens de looptijd
In artikel 4.3.2 van de algemene voorwaarden hebben we de opzegmogelijkheid verlaagd van 25% naar
10%. Bij een premiestijging vanaf 10% mag je je Verzuimpakket Werkgever tussentijds opzeggen.

Uitleg betaalwijze

In de nieuwe voorwaarden hebben we twee extra artikelen toegevoegd die de manier waarop je de
premie moet betalen verduidelijkt. Dit artikel geeft uitleg over betalen via automatische incasso en
andere manieren om te betalen.

Schorsen en opzeggen van de verzekering

We hebben sommige teksten aangepast om bestaande teksten te verduidelijken. We omschrijven
uitgebreider wat er gebeurt als je de premie niet of niet op tijd betaalt. Er zijn geen inhoudelijke
wijzigingen.

Opzeggen lidmaatschap

In de nieuwe voorwaarden hebben we bij artikel 6.1 een punt opgenomen over het opzeggen van je
lidmaatschap van de branchevereniging of onderhandelende adviseur. We leggen uit onder welke
voorwaarden je gebruik kunt maken van een verzekering met een premietabel. En wanneer de
mogelijkheid vervalt om gebruik te maken van de premie en voorwaarden vanuit de samenwerking
tussen de brancheorganisatie of de onderhandelende adviseur en ons.

(Inter)nationale wet- en regelgeving

Om te voldoen aan de wet- en regelgeving vanuit de Sanctiewet hebben we de opschortende
voorwaarde voor je verzekering uitgebreider omschreven. We leggen uit wat de opschortende
voorwaarde is bij het sluiten van je verzekering. Daarnaast leggen we uit hoe we tijdens de looptijd van
je verzekering controleren of jij of andere belanghebbende(n) op de nationale of internationale
sanctielijst staan en wat de gevolgen zijn voor je verzekering. Deze informatie vind je in artikel 7.3 en
8.2 van de algemene voorwaarden.



